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Lei 705/2023 Santa Terezinha — PB, 06 de Setembro de 2023.

ESTABELECE CRITERIOS PARA PROVIMENTO
DO CARGO DE GESTORES (DIRETOR OU
DIRETOR-ADJUNTO) DAS ESCOLAS NO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA/PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DESTE MUNICIPIO, Estado da PARAIBA, no
uso de suas atribuicdes legais, e em atencdo ao que dispde a Lei Organica Municipal,
bem como em consonancia com o artigo 35, paragrafo 2°, inciso Il, do ADCT, da
Constituicdo Federal de 1988, faco saber que Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 206, VI, da Constituicdo Federal, que trata da
gestdo democratica do ensino publico na forma da lei;

CONSIDERANDO o artigo 14 da Lei n® 9.394/96 que dispde sobre os sistemas de
Ensino definirdo as normas da Gestdo Democratica do Ensino Publico na Educacédo
Basica, de acordo com as suas peculiaridades;

CONSIDERANDO a Meta 19 da Lei n® 13.005/2014, que instituiu o Plano Nacional de
Educacéo- PNE;

CONSIDERANDO o disposto no Capitulo IV — da admisséo, designacao e exercicio —
no art. 36 e 37, do PCC, Lei n°® 04/2010, do Municipio de Santa Terezinha-PB;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 da Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que no 8§ 1° define as condicionalidades a serem consideradas para distribuicdo da
complementacdo VAAR (valor aluno ano resultado);

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023



pagina 2 de 11

B &
- =7
Saats Torasinha - P8

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA
PREFEITURA MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL

LEI MUNICIPAL N°. 004/97 DE 06/03/97

| EDICAO N°. 09 DATA: 06/09/2023

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 1, de 27 de julho de 2022, que aprova as
metodologias de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo para fins de
distribuicdo da complementacao VAAR (valor aluno Resultado), as redes publicas de
ensino, para vigéncia no exercicio de 2023;

CONSIDERANDO a Lei n° 367/2010, que se refere a adequacao da Lei de n° 315/07,
artigos 40, 44, 56, 67 e 68 que instituiu 0 PCCR do Magistério;

CONSIDERANDO que a gestdo democrética e participativa, a transparéncia e a ética
nas relagbes internas e externas, a responsabilidade com o publico e o
comprometimento com a exceléncia dos servicos que executa Sao requisitos que
norteiam as acdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

CONSIDERANDO que o § 1°do art. 14, da Lei 14.113/2020 que regulamenta o Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagédo (FUNDEB).

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta Lei, demais normas correlatas, editais e atos
administrativos dele decorrentes, o processo para a escolha de candidatos a funcéo de
Diretor ou Diretor Adjunto das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Santa
Terezinha-PB, mediante processo de avaliacdo, por mérito e desempenho, que devera
ocorrer simultaneamente em todas as instituicdes de ensino.

§ 1° - O processo de que trata o caput deste artigo realizar-se-4 em 02 (duas) etapas, a
saber:

| - Uma primeira, de carater classificatério, que consiste na analise de curriculo, para
comprovacao dos requisitos minimos exigidos e pontuacao dos titulos.

§ 2° - As etapas do processo seletivo serdo realizadas em data a ser definida pelo Poder
Executivo e Secretaria Municipal da Educacédo de Santa Terezinha.

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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N°. de Titulos Valor Pontuacéo
Ordem Unitéario Maxima

Doutorado em gestéo publica ministrado por
a) Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos 70
pelo MEC.
Doutorado na area de Educacédo, ministrado
b) por Instituicdo de Ensino Superior, 65
reconhecidos pelo MEC.
Mestrado em gestéo publica, ministrado por
) Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos 60
pelo MEC.
Mestrado na area de Educacado, ministrado
d) por Instituicdo de Ensino Superior, 55
reconhecidos pelo MEC.
70
Especializacédo (Lato Sensu) em gestao
e) escolar ministrado por Instituicdo de Ensino 50
Superior, reconhecidos pelo MEC, com
carga horaria minima de 360 horas.
Especializacdo (Lato Sensu) na area de
) Educacdo, ministrado por Instituicdo de 45
Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC,
com carga horaria minima de 360 horas.
Curso de formacdo em gestao escolar, com
) e 40
no minimo 24h.
Curso de formacdo em gestao escolar, com
h) . 30
no minimo 16h.

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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Experiéncia profissional no cargo de Diretor
(Gestor) Escolar — 04 (quatro) pontos por | 4 pontos por

) ano completo, até o limite de 05 (cinco) ano 20
anos.
Experiéncia profissional docente 2 pontos por
)] comprovada — 02 (dois) pontos por ano P P 10

. . ano
completo, até o limite de 05 (cinco) anos.

§ 3° - O curriculo, acompanhado das comprovagdes, devera ser entregue em data a ser
definida pela Secretaria Municipal da Educacéao.

§ 4° - O (a) candidato (a) sera avaliado (a), através de prova de titulos, sendo conferidos
valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

§ 5° - A titulagdo minima exigida no paragrafo anterior, ndo integra a pontuacao para
andlise dos titulos.

§ 6° - Os titulos deverao ser apresentados, em envelopes, em cépias xerogréaficas
legiveis e autenticadas, relacionados e organizados, seguindo rigorosamente a ordem
prevista no § 4° desta lei, contendo como folha de rosto a identificagéo do candidato,
sendo que as autenticagbes das copias dos titulos especificados nas alineas de “a/ j”,
deverdo ser feitas em Cartorio, pelo candidato responsavel pela inscricdo, mediante a
apresentagdo dos originais, e, ndo serdo aceitos comprovantes de titulos que néo
estejam relacionados no § 4° desta Lei.

§ 7° - Cada um dos titulos especificados nas alineas somente sera considerado uma
Unica vez, prevalecendo o titulo maior no seu respectivo grau, mesmo que o candidato
seja detentor de formacgao multipla;

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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Il - Uma segunda e Ultima etapa, de carater eliminatério, que consiste de entrevista
individual com o (a) (s) candidato (a) (s), onde serdo checados o0s seguintes
componentes:

a) Visao sistémica;
b) Senso ético;

¢) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacéo;

f) Comprometimento.

§ 8° Havendo empate, sera considerado (a) vencedor (a) o candidato (a) que, preencher
0S seguintes critérios:

| - mais tempo de servico na Rede Municipal de Ensino;

Il - apresentar mais tempo de servico, na Unidade de Ensino onde estiver concorrendo;

Il — possua maior pontua¢ao no curriculo analisado;

IV- possua mais tempo de servico na rede municipal de ensino na area de gestédo
escolar.

Art. 2°. Poderdo concorrer a fungédo de Diretor ou Diretor Adjunto das Unidades de
Ensino da Rede Municipal de Santa Terezinha-PB os candidatos que:

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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| — possuir, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia em funcdo de docéncia no
Magistério, ser servidor efetivo e possuir matricula da rede municipal de ensino.

Il - possuir graduacdo em nivel superior na area da educacéo e pds-graduacdo em
Educacéo.

Il - concordar expressamente com a sua candidatura;

IV - néo ter sofrido sancéo administrativa;

VIII- estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

IX - ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel,

Art.3°. Caberd ao candidato, preencher, obrigatoriamente, a ficha de inscricdo e
entregar em um Uunico envelope identificado e lacrado, na Secretaria Municipal de
Educacdo, via protocolo, com a documentagdo comprobatdria abaixo discriminada:

| - ficha de inscrigcdo (Anexo);

Il - documento de Identificacdo (RG ou Carteira de Habilitacdo), CPF, Titulo de Eleitor;

Il — diploma do curso superior ou equivalente, para comprovar titulagdo minima exigida
no inciso Il do Artigo 2°;

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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IV - declaracdo que comprove pertencer ao quadro de servidor do Magistério Publico
Municipal de Santa Terezinha-PB, fornecida pela Secretaria Municipal de
Administracéo.

V - certiddo que comprove estar em dia com as obrigacfes eleitorais, fornecida pelo
Tribunal Superior Eleitoral - TSE (www.tse.jus.br);

VI - Declaragdo de situagdo regular junto a Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br), Estadual (www.sefaz.es.gov.br) e Municipal (municipio
de residéncia do candidato);

VII - Declaracao de disponibilidade para cumprimento da jornada de 40 horas semanais,
sem prejuizo ao funcionamento da Unidade de Ensino, atendendo todos os turnos, até
o final do seu mandato, assinada pelo préprio candidato;

Art. 4°. As nomeacdes dos profissionais, para exercer a fungéo de Diretor ou Diretor-
Adjunto das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Santa Terezinha-PB, bem como
sua destituicdo sera de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo Municipal,
formalizadas por ato proprio, apdés solicitacdo do (a) Secretario (a) Municipal de
Educacéo.

§ 1° A funcdo de Diretor ou Diretor-Adjunto deve ser atribuida aos candidatos
considerados aptos por terem atendido aos critérios constantes desta Lei e que forem
aprovados em todas as etapas do processo.

§ 2° Na hipétese de ndo haver candidato que preencha os requisitos mencionados nesta
Lei, ou, se ndo houver candidato aprovado para ocupar um cargo vacante, a Secretaria
Municipal de Educacédo solicitard ao poder executivo a homeacdo de um Diretor ou
Diretor-Adjunto até o término do mandato;

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023


http://www.tse.jus.br/

pagina 8 de 11

B &
- =7
Saats Torasinha - P8

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA
PREFEITURA MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL

LEI MUNICIPAL N°. 004/97 DE 06/03/97

| EDICAO N°. 09 DATA: 06/09/2023

§ 3° As escolas construidas, apés a realizacdo do processo seletivo terdo seus gestores
indicados, sendo que a Secretaria Municipal de Educacéo solicitara ao Poder Executivo
a nomeagédo de um Diretor ou Diretor-Adjunto, até o final dos mandatos dos diretores
(gestores) escolares;

Art.5°. Na ocorréncia de qualquer tipo de licenca ou autorizacdo de afastamento,
previstos no Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Santa Terezinha sera
nomeado Diretor Escolar substituto “protempore”, pelo periodo que durar o impedimento
do titular.

Art.6°. O processo de escolha dos candidatos a fungéo de Diretor ou Diretor Adjunto das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Santa Terezinha-PB sera coordenado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de uma Comissdo Organizadora do
Processo de Escolha de Diretores Escolares, designada especificamente para este fim
e/ou por uma instituicdo da area da educacdo de competéncia e idoneidade
comprovada, contratada para esse fim.

Art.7°. O periodo de gestédo do Diretor ou Diretor-Adjunto das Unidades de Ensino da
Rede Municipal de Santa Terezinha-PB eleito corresponderd a um mandato de 04
(anos), permitida apenas (01) uma recondugdo sucessiva, mediante avaliacdo dos
critérios estabelecidos;

Art. 8°. A gratificacdo dos Diretores ou Diretores-Adjuntos escolares sera definida de
acordo com o PCC do Magistério, em vigéncia no municipio;

Art. 9°. No ato da posse, o diretor assinara Termo de Compromisso, o qual define as
responsabilidades da funcdo, bem como, se comprometera em apresentar um Plano de
Gestdo Escolar para implementacdo na comunidade, abordando, no minimo, os
aspectos administrativos, financeiros e pedagodgicos, pautados no Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar e sera entregue no prazo de até 02 (dois) meses, ap0s
o candidato ter sido conduzido ao cargo de Diretor ou Diretor-Adjunto (gestor).

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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§ 1° - A Secretaria de Educacao realizara o acompanhamento das metas estabelecidas
no Plano de Gestdo Escolar em reunides anuais, através de uma comissao designada
para este fim, composta por 05 (cinco) membros, sendo:

I - 01 (um) representante do conselho escolar;

Il - 01 (um) representante de Pais de Alunos;

Il - 01 (um) representante dos professores;

IV - 01 (um) representante dos administrativos €;

V - 01 (um) representante da secretaria de educacao;

VI- 01 (um) representante de aluno.

§ 2° Os elementos para a avaliacdo de desempenho Diretor ou Diretor-Adjunto das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Santa Terezinha-PB) s&o: o cumprimento do
Plano de Gestdo Escolar, os indicadores de eficiéncia da escola, os resultados de
aprendizagem dos alunos, a lisura na gestdo financeira e o relacionamento com a
comunidade escolar e atender ao art. 14 da Lei de n® 14.113 de 2020.

§ 3° O Projeto de Gestédo devera ser avaliado e atualizado a cada més de dezembro
para 0 ano seguinte.

§ 4° Incumbe a Secretaria de Educacdo, no que lhe couber, promover a¢cbes que
viabilizem o cumprimento das metas.

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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Art.10. Os Gestores Escolares selecionados perderdo seus mandatos por:

| - rendncia;

Il - aposentadoria;

Il - destituicAo pela Secretaria Municipal de Educagdo, em virtude de inquérito
administrativo que comprove a ocorréncia de ilicito em matéria de sua responsabilidade,
resguardado o direito do contraditrio e ampla defesa;

Paragrafo Unico - O Gestor Escolar que perder o mandato, de acordo com o inciso I,
ficard impedido de concorrer as futuras selecoes.

Art.11. O Gestor Escolar reconduzido tera um intersticio de 01 (um) mandato para uma
nova candidatura.

Art.12. Esta Lei terd um periodo de transi¢cdo para organizagdo do primeiro processo
seletivo e entrard em vigor a partir do ano de 2023.

Paragrafo Unico: O processo seletivo de que trata o caput deste Artigo, sera realizado
em data a ser definida pelo Poder Executivo, juntamente com a Secretaria Municipal da
Educacéo.

Art.13. Os casos omissos deverdo ser resolvidos em primeira instancia pela Comissao
Organizadora do Processo de sele¢do de Diretor ou Diretor Adjunto das Unidades de
Ensino da Rede Municipal de Santa Terezinha-PB, em ultima instancia pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Lei de autoria do Executivo, sancionado em 06/09/2023
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Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Santa Teresinha-PB, em 06 de setembro de 2023.
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