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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PB

Município SANTA TERESINHA

Região de Saúde 6ª Região

Área 357,94 Km²

População 4.550 Hab

Densidade Populacional 13 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 19/01/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 6448550

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08882524000165

Endereço RUA EPITACIO PESSOA S/N

Email saude@santaterezinha.pb.gov.br

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 19/01/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) TEREZINHA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA

Secretário(a) de Saúde em Exercício JOSE HERBERT BATISTA GOMES

E-mail secretário(a) jhbatistag@hotmail.com

Telefone secretário(a) 83998427761

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/01/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1993

CNPJ 12.447.227/0001-69

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Rhyana Karla Alves de Lima Medeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/01/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 6ª Região

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AREIA DE BARAÚNAS 96.342 2105 21,85

CACIMBA DE AREIA 233.037 3708 15,91

CACIMBAS 142.926 7225 50,55

CATINGUEIRA 529.456 4938 9,33

CONDADO 280.913 6662 23,72

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 35



DESTERRO 179.388 8332 46,45

EMAS 240.898 3556 14,76

JUNCO DO SERIDÓ 170.415 7238 42,47

MALTA 156.242 5745 36,77

MATURÉIA 83.714 6690 79,91

MÃE D'ÁGUA 177.25 3988 22,50

PASSAGEM 111.875 2453 21,93

PATOS 512.791 108766 212,11

QUIXABÁ 116.946 2009 17,18

SALGADINHO 184.237 3975 21,58

SANTA LUZIA 455.702 15470 33,95

SANTA TERESINHA 357.942 4550 12,71

SÃO JOSÉ DE ESPINHARAS 725.654 4631 6,38

SÃO JOSÉ DO BONFIM 152.135 3619 23,79

SÃO JOSÉ DO SABUGI 206.914 4153 20,07

SÃO MAMEDE 530.724 7682 14,47

TEIXEIRA 114.437 15333 133,99

VISTA SERRANA 61.361 3850 62,74

VÁRZEA 190.444 2870 15,07

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2023

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Epitácio Rodrigues 0 . centro

E-mail leonardonogueirast@gmail.com

Telefone 8399817271

Nome do Presidente Leonardo do Nascimento Nogueira

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Ano de referência: 202103

1 .8. Casa Legislativa

Considerações

Informamos que foi realizada Habilitação do Fundo de Saúde do município devido a mudança de gestor. Ao observamos os dados necessitamos que sejam realizadas algumas correções, pois alguns divergem de

nossa realidade atual, para tanto iremos providenciar as mesmas junto aos referidos sistemas:

Prefeito: José de Arimatéia Nunes Camboin

Fundo Municipal de Saúde:

CNPJ Fundo de Saúde: 12.447.227/0001 - 69

E-mail: saude@santaterezinha.pb.gov.br

Gestora: Rhyana Karla Alves de Lima

Email: rhyanakarla2@hotmail.com

Tel: (83) 99602-3632

Data da Posse: 02/03/2021

Quanto ao Conselho de Saúde Lei nº 584 Reformulada em 12 de julho de 2021 alguns dados diferem:

Número de Conselheiros por segmentos:

Total de 12 sendo:

- Usuários:06

- Governo/Prestador: 03

- Trabalhadores de Saúde: 03

Aos dados divergentes foram solicitados atualização junto ao sistema.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução

O Ministério da Saúde através da ferramenta eletrônica DIGISUS possibilita e facilita a elaboração destes instrumentos de foram oportuna e transparente. A cidade de Santa Teresinha pertence a 3ª Macrorregional de

Patos, e a 6ª Região Geoadministrativa do Estado da Paraíba, composta por 24 municípios, com população de 4.573 habitantes (IBGE estimativa 2021).

A elaboração dos instrumentos de gestão está prevista nas Leis nº 8.080 e 8.142 sendo atribuição comum a todos os entes federativos e pela portaria 2.135 de 25 de setembro de 2013 e na Resolução CIT nº 5 de 19

de junho de 2013, assim o planejamento no Sistema Único de Saúde é uma determinação legal, de responsabilidade dos entes públicos, devendo ser desenvolvido de maneira contínua, articulada, integrada e solidária, sendo

base das atividades e ações a serem desenvolvidas anualmente, previstas no orçamento municipal e considerando as diretrizes definidas pelo conselho e conferência de saúde.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 149 142 291

5 a 9 anos 143 138 281

10 a 14 anos 139 146 285

15 a 19 anos 164 169 333

20 a 29 anos 313 360 673

30 a 39 anos 286 344 630

40 a 49 anos 336 379 715

50 a 59 anos 325 279 604

60 a 69 anos 164 184 348

70 a 79 anos 128 134 262

80 anos e mais 56 84 140

Total 2203 2359 4562

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 04/02/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Santa Teresinha 55 74 73

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 04/02/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 9 11 7 9 16

II. Neoplasias (tumores) 23 15 28 29 30

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 2 1 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 2 3 - 4

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 1 2 -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 1 1 1 -

VII. Doenças do olho e anexos 1 - - 1 -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 17 12 21 25 15

X. Doenças do aparelho respiratório 12 14 22 12 10

XI. Doenças do aparelho digestivo 14 18 24 14 9

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - - 4 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 1 3 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 7 10 6 7 5

XV. Gravidez parto e puerpério 50 29 66 60 38

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 3 3 2 7

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 3 3 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 3 1 4 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 11 8 22 18 15
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde - 2 - - 1

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 159 134 213 189 155

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/02/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 2 2

II. Neoplasias (tumores) 8 5 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas - 2 1

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 - -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 21 8 9

X. Doenças do aparelho respiratório 7 6 1

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 1 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 2 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 5 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 2 3

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 49 35 30

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 04/02/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

No ano de 2021 teve um total de 7.191 pessoas cadastradas, conforme dados cadastrais do PEC, nossa população se distribui em 48,02% do sexo masculino e 51,98% do sexo feminino, e entre as faixas etárias

observou o maior número na fase adulta que corresponde a 55,07% da população total, os adolescentes representam 15,12%, destacando a faixa entre 15-19 anos com 8,55% como a maior. Os idosos representam 17,95% e

as crianças registram 11,86% da população total do município.
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Baseado nos dados do SINASC, coletados no DATASUS e no SINASC Local apresenta-se a seguir o perfil dos nascimentos de residentes em Santa Teresinha-PB, até o ano 2019, dados conforme série histórica

demonstrada em quadro acima, onde mostra uma diminuição deste relacionado ao anterior, com registro de 73 nascidos vivos. O número de nascidos vivos do ano de 2020 corresponde a 52. Neste ano de 2021 tivemos 28

crianças nascidas e no terceiro quadrimestre registramos 5 crianças.

Quanto ao registro de internações notamos uma diminuição expressiva neste período quando comparado em anos anteriores. Neste tivemos um total de 155 internações, sendo o maior registro às relacionadas à

gravidez, parto e puerpério com registro de 38 casos (24,52%); seguido por 30 registros (19,35%) por neoplasias; 16 casos (10,32%) relacionados a algumas doenças infecciosas e parasitárias; 15 casos (9,68%) relacionados a

lesões por envenenamento e algumas outras consequências de causas externas e doenças do aparelho circulatório; 10 registros (6,45%) por doenças do aparelho respiratório; 09 casos (5,81%) por doenças do aparelho

digestivo; 07 registros (4,52%) relacionados a algumas afecções originadas no período perinatal; 05 (3,23%) casos por doenças do aparelho geniturinário; 04 casos (2,52%) relacionados a doenças endócrinas, nutricionais e

metabólicas; 02 casos (1,29%) por e sintomas e sinais e achados anormais ao exame clinico e laboratorial e doenças da pele e do tecido subcutâneo; e por fim 01 caso (0,65%) por doenças do sangue, órgãos hematopoiéticos

e transtornos imunitários, e contatos com serviços de saúde.

Com relação à mortalidade, no ano de 2020 observamos um aumento comparado aos anos anteriores, totalizando um número de 38 óbitos. No terceiro quadrimestre tivemos 05 óbitos. Conforme o gráfico acima, no

ano de 2019 o maior responsável pelo número de óbitos no município foram às neoplasias com registro de 10 óbitos (33,33%), seguidas pelas doenças do aparelho circulatório com 09 registros (30%); 03 casos (10%) por

causas externas de morbidades e mortalidade; 02 registros (6,7%) por algumas doenças infecciosas e parasitárias, doenças do aparelho digestivo e sintomas e sinais e achados anormais ao exame clínico e laboratorial; e 01

registro (3,33%) por doenças endócrinas nutricionais e metabólicas e doenças do aparelho respiratório.

Ressaltamos que os maiores responsáveis pelas morbimortalidades no município são as doenças crônicas e as causas externas, para tanto necessitamos ampliar ainda mais ações voltadas à população especialmente de

práticas educativas, promoção e prevenção em saúde com formulação de um plano de ação.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 32.258

Atendimento Individual 25.676

Procedimento 32.593

Atendimento Odontológico 1.903

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/02/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 632 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1436 4402,23 - -

03 Procedimentos clínicos 921 2668,02 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 165 24750,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 185 915,75 - -

Total 3339 32736,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/02/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual.

Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 632 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 646 -

Total 1278 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/02/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

Neste ano de 2021 registramos um total de 103.213 procedimentos realizados na Atenção Básica conforme dados na tabela abaixo retirados do relatório de resumo de produção do e-sus:

O município NÃO produziu conforme dados do SIA nos serviços de Urgência e Emergência, Atenção Psicossocial e Assistência Farmacêutica. Na Média e Alta Complexidade foram realizados um número de 3.339

procedimentos (totalizando um valor de R$ 32.736,00), sendo 632 referentes a ações de promoção e prevenção em saúde, 1.436 (R$ 4.402,23) procedimentos com finalidade diagnostica, 921 relacionadas a procedimentos

clínicos (R$ 2.668,02), 165 (R$ 24.750,00 ) relacionados à órteses, próteses e materiais específicos, e 185 (R$ 915,75) ações complementares da atenção à saúde, conforme dados dos sistemas de registro: SIA e SIH.

Com relação à Vigilância em Saúde foram registrados 1.278 procedimentos no total sendo ações de promoção e prevenção em saúde com registro de 632 e procedimentos com finalidade diagnóstica em número de

646 registros. O município não possui rede hospitalar implantada.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 10 10

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 19/01/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10

Total 10 0 0 10

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 19/01/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Os dados mostram a realidade do nosso município sobre nossa Rede Física de serviços de saúde sendo composto segundo dados do SCNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde), neste

destacamos a existência de 10 estabelecimentos\serviços de saúde ESTABELECIMENTOS SOB GESTÃO MUNICIPAL E RESPONSABILIDADE PÚBLICA. Não temos nenhum serviço a nível estadual ou federal

instalado.

Neste ano de 2021 reorganizamos O SCNES, atualizando todos os dados, onde no município tínhamos cadastrados apenas 07 estabelecimentos, para tanto criamos 02 novos estabelecimentos: Polo de Academia II e

Farmácia Básica Municipal e desmembramos o NASF da equipe, organizando nossos serviços de saúde.

Destacamos que possuímos um Centro de Enfrentamento ao COVID instalado e com equipe atuando.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs (outros) nível

superior

CBOs (outros) nível

médio

CBOs

ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 0 3 17 9

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 3 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa

privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs (outros) nível

superior

CBOs (outros) nível

médio

CBOs

ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão

(010301, 0104)

5 6 5 13 3

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão

(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 21/04/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 31 31 30 34

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 7

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,

0104)

32 28 30 31

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 21/04/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Neste ano de 2021, notamos um aumento de contratações de profissionais da saúde para atuarem no combate ao COVID 19 de forma temporária e devido a implantação e reorganização de serviços de saúde que

estavam sem funcionamento. No entanto destacamos que a esfera administrativa do município de Santa Terezinha é 100% municipal as despesas com saúde do Município são financiadas por recursos transferidos por outras

esferas de governo.

Na perspectiva de garantir o acesso e a qualidade da assistência aos usuários do SUS, o Município vem trabalhando para ampliar seu acesso, melhorando a qualidade e resolubilidade no atendimento. Os serviços em

saúde prestados pela atual gestão municipal geram inúmeros empregos para profissionais dispostos nas mais diversas categorias de compõem o quadro funcional da Rede de Atenção à Saúde. Contando com a força de

trabalho que indiretamente está ligada à prestação de serviços, tais como prestadores ambulatoriais, podemos afirmar que o setor da saúde movimenta uma grande parte dos empregos no município.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIR O ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE COM EQUIDADE, EM TEMPO ADEQUADO E HUMANIZADO DE ACORDO

COM AS NECESSIDADES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Manter o Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Básica (NASF AB) atuando segundo as diretrizes da equipe multiprofissional de que trata o

Programa Previne Brasil

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Implantar Práticas Integrativas e Complementares (PIC's)

em conjunto com as Equipes de Estratégia de Saúde da Família

Praticas Integrativas e

Complementares

Implantadas com Sucesso

Número 2018 1 4 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implementar as Práticas Integrativas e Complementares (PIC's) em conjunto com as Equipes de Estratégia de Saúde da Família.

2. Realizar capacitação sobre a atuação da equipe

multiprofissional na APS

Capacitações realizadas por

ano

Número 2018 1 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitações e atualizações realizadas por ano.

3. Fazer levantamento para contratação dos profissionais de

acordo com as necessidades do município (nutrição,

fisioterapeuta, psicólogo, assistente social, etc.)

Compor a equipe

multiprofissional de acordo

com a realidade local

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a equipe multiprofissional de acordo com a realidade local.

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer as Equipes de Estratégia de Saúde da Família (ESF) para atender com qualidade aos usuários do SUS

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter a identificação visual das Unidades

Básicas de Saúde

Número de Unidades de Saúde com

identificação visual adequada

Número 2018 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de Unidades de Saúde com identificação visual adequada.

2. Melhorar o acesso e a acessibilidade nas

Unidades Básicas de Saúde

Espaços adequados com acesso e

acessibilidade

Percentual 2018 30,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Espaços adequados com acesso e acessibilidade.

3. Manter os equipamentos e materiais necessários

ao funcionamento das Unidades Básicas de Saúde

Realizar licitação no início do ano e

compras necessárias

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar os equipamentos e materiais necessários ao funcionamento das Unidades Básicas de Saúde.

4. Manter os testes rápidos de diagnósticos nas

Unidades Básicas de Saúde de acordo com as

diretrizes do SUS

Percentual de testes diagnósticos

disponíveis nas Unidades Básicas de

Saúde

Percentual 2018 70,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Testes diagnósticos disponíveis nas Unidades Básicas de Saúde.

5. Manter os insumos necessários para

atendimento na Atenção Básica

Realizar licitação no início do ano e

compras necessárias

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Efetivar compra de insumos necessários.

6. Dedicar atenção à pessoa com Hipertensão

Arterial Sistêmica

Pessoas com hipertensão arterial com

atendimento em dia na Unidade Básica

de Saúde

Percentual 2018 85,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Desempenhar um plano de acompanhamento as Pessoas com hipertensão arterial com atendimento na Unidade Básica de Saúde.

7. Prezar pela atenção à pessoa com Diabetes

Mellitus

Pessoas com Diabetes Mellitus com

atendimento em dia na Unidade Básica

de Saúde

Percentual 2018 90,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Acompanhar pessoas com Diabetes Mellitus com atendimento em dia na Unidade Básica de Saúde.

8. Realizar Ações de Combate às Doenças

Transmitidas pelo Aedes aegypti

Mobilizações da população sobre o

combate ao vetor transmissor da dengue

Número 2018 2 4 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Mobilizar população sobre o combate ao vetor transmissor da dengue.

9. Dedicar atenção às pessoas em Sofrimento

Psíquico na Unidade Básica de Saúde

Pessoas com sofrimento psíquico com

atendimento em dias na Unidade Básica

de Saúde

Percentual 2018 85,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Promover atendimento as pessoas com sofrimento psíquico na Unidade Básica de Saúde.

10. Articulação para implantação do programa

Saúde na Hora

Unidades de Saúde com o programa

implantado

Número 2018 0 2 2 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Unidades de Saúde com o programa implantado (emergencial).

11. Manutenção das instalações físicas das

Unidades Básicas de Saúde

Manutenções realizadas no ano Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturar e Manter as instalações físicas.

12. Adquirir veículos para melhor atender a

população local

Veículos adquiridos por ano Número 2017 0 1 0 Número 3,00 0

Ação Nº 1 - Adquirir veículos por ano

OBJETIVO Nº 1.3 - Apoiar o trabalho dos Agentes Comunitários de Saúde (ACS) para que eles possam atuar na coordenação do cuidado junto aos usuários do SUS

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento

e avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Realizar territorialização para o equilíbrio da população

de Referência da Equipe de Atenção Básica e atualização

do mapa de abrangência

Atualizar anualmente o mapa de

abrangência de cada Unidade

Básica de Saúde

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar anualmente o mapa de abrangência de cada Unidade Básica de Saúde.

2. Atualizar o cadastro dos residentes no município

anualmente para identificação e levantamento dos grupos

prioritários

Pessoas residentes com cadastro

no e-SUS AB PEC atualizado

Percentual 2018 85,00 98,00 98,00 Percentual 100,00 102,04

Ação Nº 1 - Pessoas residentes com cadastro no e-SUS AB PEC atualizado.

3. Identificar o vetor da dengue e educar a população em

cada visita sobre o combate ao mosquito Aedes aegypti

Visitas domiciliares com controle

do vetor transmissor da dengue

Percentual 2018 90,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Realizar visitas domiciliares com controle do vetor transmissor da dengue.

4. Oferta de Equipamentos de Proteção Individual e

materiais necessários ao trabalho

Kit por ano Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar Kit de EPI para os profissionais.

OBJETIVO Nº 1.4 - Executar todas as ações previstas no Programa Nacional de Imunização (PNI) para imunizar a população preconizada

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento

e avaliação da meta

Unidade

de medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Disponibilizar Imunobiológicos para a

imunização do público alvo

Imunobiológicos sempre

disponíveis para a população

Percentual 2018 95,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Imunobiológicos sempre disponíveis para a população.

2. Realizar as campanhas de vacinação Metas atingidas em campanhas de

vacinação

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Metas atingidas em campanhas de vacinação.

Ação Nº 2 - Desenvolver o Plano de Vacinação do COVID 19.

3. Realização de vacinação de rotina Pessoas residentes com calendário

de vacinação atualizado

Percentual 2018 80,00 80,00 80,00 Percentual 97,50 121,88

Ação Nº 1 - Pessoas residentes com calendário de vacinação atualizado.

4. Implantação e manutenção de sala de

vacina

Implantar sala de vacina na USF

Pedro Rufino Sobrinho

Número 2017 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar sala de vacina na USF Pedro Rufino Sobrinho.

OBJETIVO Nº 1.5 - Fortalecer as Equipes de Estratégia de Saúde Bucal (ESB) para prestar atendimento de qualidade à população assistida, bem como os serviços de próteses

dentárias

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter os instrumentais odontológicos necessários

ao atendimento adequado dentro da UBS

Realização de licitação no início do

ano e compras necessárias

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fornecer os instrumentais odontológicos necessários ao atendimento adequado dentro da UBS.

2. Insumos odontológicos necessários disponíveis na

UBS

Realizar licitação no início do ano e

compras necessárias

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Insumos odontológicos necessários disponíveis na UBS.

3. Oferta de próteses dentárias para a população

residente

Próteses dentárias ofertadas por ano

aos residentes usuários do SUS

Número 2018 360 360 200 Número 202,00 101,00

Ação Nº 1 - Próteses dentárias ofertadas por ano aos residentes usuários do SUS.
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4. Rastreamento de câncer bucal e encaminhamento

para os serviços de referência

Pessoas em atendimento de

odontologia com rastreamento de de

câncer bucal realizado

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Usuários em atendimento de odontologia com rastreamento de câncer bucal realizado.

5. Assegurar kit de higiene bucal para as crianças em

idade escolar do município atendidas na saúde bucal

Kit por criança em cada ano Número 2017 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fornecer Kit por criança ao ano.

6. Adquirir Unidade Móvel Odontológica para

melhorar o acesso dos usuários especialmente das

comunidades da Zona Rural

Unidades Móveis Odontológicas

adquiridas

Número 2018 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Formular Projeto de Unidades Móvel Odontológica adquirida

OBJETIVO Nº 1.6 - Empenhar-se nas ações de pré-natal, parto, puerpério e atenção às crianças com menos de 5 anos de idade

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Identificação das gestantes no primeiro trimestre

de gestação

Gestantes com primeira consulta no

primeiro trimestre de gestação

Percentual 2018 80,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Gestantes com primeira consulta realizada no primeiro trimestre de gestação.

2. Realização de 7 ou mais consultas de pré-natal

por gestante

Gestantes com 7 ou mais consultas

pré-natal realizadas

Percentual 2018 90,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Gestantes com 7 ou mais consultas pré-natal realizadas.

3. Realizar a consulta puerperal na primeira semana

do pós parto

Mães com consulta puerperal

realizada na primeira semana do

pós parto

Percentual 2018 80,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Mães com consulta puerperal realizada na primeira semana do pós parto.

4. Realizar 2 teste de sifilis nas gestantes Gestantes com 2 testes de sifilis

realizados

Percentual 2018 80,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Gestantes com 2 testes de sifilis realizados durante o pré – natal.

5. Viabilizar a realização dos exames de rotina

preconizados para a gestante em cada trimestre da

gestação

Gestantes com exames de rotina

realizados por trimestre de gestação

Percentual 2018 90,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Gestantes com exames de rotina realizados por trimestre de gestação.

6. Acompanhar as crianças de até dois anos de idade

pela realização da consulta de puericultura

Crianças de até dois anos de idade

com consulta de puericultura em

dias

Percentual 2018 85,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Crianças de até dois anos de idade com consulta de puericultura em dias.

OBJETIVO Nº 1.7 - Manter o Polo de Academia da Saúde sem em atividade

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Polo de Academia da

Saúde

Polos de Academia da Saúde em

funcionamento

Número 2017 0 1 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Polos de Academia da Saúde em funcionamento.

Ação Nº 2 - Solicitar Recurso de manutenção do Polo de Academia II.

2. Registro dos atendimentos

no e-SUS PEC

Envios de produção por ano Número 2017 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Envios de produção em conformidade com Calendário do Ministério da Saúde.

OBJETIVO Nº 1.8 - Realização de campanhas educativas com educação em saúde para a população

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Realizar campanhas educativas para a diminuição da

incidência do tabagismo

Campanhas realizadas por

ano

Número 2017 1 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Campanhas realizadas por ano.

Ação Nº 2 - Implantar Grupos de Tabagismo.

2. Realizar Mobilização Social para abordar as causas e

consequências do uso abusivo das substâncias nocivas à

saúde

Mobilizações sociais

realizadas por ano

Número 2017 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar mobilizações sociais realizadas por ano.
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OBJETIVO Nº 1.9 - Implantação e manutenção do Centro de Atenção Psico Social (CAPS) modalidade I

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade de

medida

Ano -

Linha-Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Instalação do CAPS

modalidade I

CAPS I em funcionamento Número 2017 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - CAPS i em pleno funcionamento.

DIRETRIZ Nº 2 - VIABILIZAR SERVIÇOS ESPECIALIZADOS, HOSPITALARES, AMBULATORIAIS E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA PARA A POPULAÇÃO

RESIDENTE

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir a assistência farmacêutica no âmbito do sistema único de saúde

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação

da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de medida

- Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter os medicamentos do componente de Farmácia

Básica de acordo com a Relação Nacional de

Medicamentos

Compras de medicamentos

por ano

Número 2018 4 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Compras de medicamentos necessários.

Ação Nº 2 - Formular a REMUNE.

2. Cadastrar as compras de medicamentos no Sistema

HÓRUS

Compras de medicamentos

cadastrados no HÓRUS

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Compras de medicamentos cadastrados no HÓRUS.

3. Cadastrar no HORUS dispensações de medicamentos

para os usuários e para os estabelecimentos de saúde

Dispensações de

medicamentos cadastradas

no HÓRUS

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dispensações de medicamentos cadastradas no HÓRUS.

4. Atender as demandas de medicamentos que são

judicializadas

Medicamentos judicializados

e entregues ao paciente

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Medicamentos judicializados e entregues ao paciente.

5. Adesão e manutenção do QUALIFARSUS e/ou similar

para a qualificação da assistência farmacêutica municipal

Monitoramentos por ano Número 2017 1 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Monitoramentos do Sistema QUALIFARSUS.

6. Prédio próprio para a Farmácia Básica Municipal Farmácias básica com prédio

próprio

Número 2017 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Prédio da Farmácia Básica.

7. Medicamentos e imunobiológicos necessários ao

enfrentamento de epidemias e pandemias na APS

Medicamentos necessários

de acordo com o

levantamento

Percentual 2018 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar medicamentos e Imunobiológicos necessários de acordo com o levantamento.

OBJETIVO Nº 2.2 - Manter o serviço de SAMU 192 habilitado e atendendo a população

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação da

meta

Unidade

de medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Manutenção da qualificação da base Relatório de monitoramento por

ano

Número 2018 2 1 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer relatório de monitoramento da base do SAMU.

2. Manter a Unidade de Suporte Básico

(USB) em pleno funcionamento

USB em funcionamento por

mês no ano

Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Base do SAMU em Funcionamento.

3. Implantação da motolância no

município para auxiliar a USB

Motolância implantada Número 2018 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar a Motolância no município.

OBJETIVO Nº 2.3 - Centro de especialidades de Santa Terezinha

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Oferta de serviço de fisioterapia Profissional atuando no serviço Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Profissional atuando no serviço de Fisioterapia.
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2. Aquisição e manutenção de

equipamentos

Aquisições e/ou manutenções

realizadas por ano

Número 2017 2 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisições e/ou manutenções de equipamentos.

3. Oferta de serviço de

eletrocardiograma

Ofertas por ano do serviço Número 2017 0 15 15 Número 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar exame de eletrocardiograma no município.

4. Oferta de serviços de

ultrassonografia

Ofertas do serviço por ano Número 2017 2 8 8 Número 8,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar serviço de ultrassonografia.

5. Oferta de serviço em pequenas

cirurgias

Ofertas de serviço de pequenas

cirurgias por ano

Número 2017 4 6 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar pequenas cirurgias no município.

6. Oferta de serviço de raio-x Serviços em funcionamento Número 2017 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o serviço de raio-x odontológico no município.

7. Oferta de consultas especializadas

por Telemedicina

Especialidades ofertadas por ano Número 2018 0 5 5 Número 0 0

Ação Nº 1 - Serviços em funcionamento

Ação Nº 2 - Implantar Especialidades médicas para atendimento aos usuários.

8. Equipamento para instalação do

laboratório de análises clínicas

Aquisições dos equipamentos

necessários a realidade local

Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisições dos equipamentos necessários a realidade local.

9. Oferta de exames laboratoriais para

a população residente

Exames ofertados por mês Número 2018 0 80 80 Número 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Exames laboratoriais ofertados por mês.

DIRETRIZ Nº 3 - REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO POR MEIO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PROMOÇÃO E PROTEÇÃO,

COM FOCO NA PREVENÇÃO DE DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS, ACIDENTES E VIOLÊNCIAS, NO CONTROLE DAS DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS E

PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL ÀS PESSOAS NOS VÁRIOS CICLOS DE VIDA

OBJETIVO Nº 3.1 - Gerenciar e controlar as doenças transmissíveis por vetores e outros meios de contaminação por meio da vigilância epidemiológica

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade de

medida

Ano -

Linha-Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Ações de

gerenciamento e controle

Ações realizadas por ano Número 2017 4 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações realizadas por ano.

OBJETIVO Nº 3.2 - Identificar os riscos ou perigos no ambiente (água, ar e solo), que possam causar doenças, incapacidades e mortes com o objetivo de adotar ou recomendar

medidas para a remoção ou redução da exposição a estas situações de risco por meio da vigilância em saúde ambiental

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação da

meta

Unidade

de medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Pesquisa e tratamento de imóveis

positivos para controle de chagas

Percentual de imóveis positivos

tratados

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Percentual de imóveis positivos tratados.

2. Pesquisa de imóveis para controle de

Leishmaniose

Imóveis pesquisados Número 2017 30 30 30 Número 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Imóveis pesquisados.

OBJETIVO Nº 3.3 - Atuar continua e sistemáticamente para dedetectar, conhecer, pesquisar e analisar os fatores determinantes e condicionantes dos agravos à saúde relacio ‐

nados aos processos e ambientes de trabalho, em seus aspec tos tecnológico, social, organizacional e epidemiológico, com a finalidade de planejar, executar e avaliar intervenções

sobre esses aspectos, de forma a eliminá-los ou controlá-los por meio da Vigilância em Saúde do Trabalhador

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Atenção à saúde do

trabalhador no setor privado

Visitas realizadas por ano Número 2017 6 8 8 Número 8,00 100,00

Ação Nº 1 - Visitas e registro de atividades realizadas na Saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 3.4 - Proteger e promover a saúde da população, garantindo a segurança sanitária na produção e circulação de bens e na prestação de serviços de interesse da

saúde por meio da Vigilância Sanitária

https://digisusgmp.saude.gov.br 17 de 35



Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação

da meta

Unidade

de medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021
Unidade de

medida - Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada da

PAS

1. Adesão ao Termo estadual de pactuações de

VISA

Adesões por ano Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adesões e cumprimento de metas por ano.

2. Monitoramento regular as ações

estabelecidas no termo de pactuação da VISA

Relatórios enviados a

AGEVISA/PB por ano

Número 2017 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Relatórios de monitoramento enviados a AGEVISA/PB por ano.

OBJETIVO Nº 3.5 - Enfrentamento direto de epidemias e pandemias

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de medida

- Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Plano de contingenciamento para o

enfrentamento de epidemias e pandemias

Criar plano de contingenciamento Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar plano de contingenciamento.

Ação Nº 2 - Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19.

2. Plano de flexibilização de circulação livre de

pessoas com base na segurança individual e

coletiva

Criar plano de flexibilização Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar plano de flexibilização.

3. Aquisição de equipamentos e insumos

necessários ao enfrentamento de epidemias e

pandemias

Estabelecimentos e profissionais de

saúde equipados

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimentos e profissionais de saúde equipados.

4. Barreira sanitária para o enfrentamento de

epidemias e pandemias

Esquipes de desinfecção e

monitoramento

Número 2018 0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Esquipes de desinfecção e monitoramento.

5. Espaços apropriados para o tratamento de

pessoas com suspeita de infecção

Criação de espaços apropriados para o

atendimento a pessoas acometidas de

infecção

Número 2018 0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Criação de espaços apropriados para o atendimento a pessoas acometidas de infecção.

Ação Nº 2 - Manutenção do Centro de Enfrentamento do COVID 19.

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECER OS INSTRUMENTOS E ESPAÇOS DE GESTÃO DO SUS, BEM COMO A FORMAÇÃO, A EDUCAÇÃO PERMANENTE, A

QUALIFICAÇÃO, A VALORIZAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS, COMBATENDO A PRECARIZAÇÃO E FAVORECENDO A DEMOCRATIZAÇÃO

DAS RELAÇÕES DE TRABALHO E GESTÃO PARTICIPATIVA COM FOCO EM RESULTADOS

OBJETIVO Nº 4.1 - Incentivar o desenvolvimento da ciência, tecnologias e inovação em saúde com ênfase na informatização como apoio aos processos e instrumentos de gestão

na tomada de decisões em saúde

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter o registro eletrônico dos atendimentos da

população no Prontuário Eletrônico do Cidadão (e-

SUS PEC)

Monitoramento anual do registro

eletrônico no e-SUS PEC

Número 2018 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento e acompanhamento do registro eletrônico no e-SUS PEC.

2. Informatizar as Unidades Básicas de Saúde com

equipamentos de Tecnologia da Informação

Profissionais da APS em uso de

registro eletrônico de atendimentos

prestados à população

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Profissionais da APS em uso de registro eletrônico de atendimentos prestados à população.

3. Qualificar os profissionais da APS para o correto

uso do e-SUS AB

Qualificação por ano sobre o e-SUS

AB

Número 2018 1 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificação dos profissionais sobre o e-SUS AB.

4. Implantar o acolhimento da demanda espontânea e

realização de agendamentos de acordo com a demanda

de usuários na Atenção Básica

Unidades Básica de Saúde com

acolhimento e agendamento

implantados

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Unidades Básica de Saúde com acolhimento e agendamento implantados.

5. Alimentação dos sistemas de informação em saúde Alimentação dos sistemas de

informações em saúde por ano

Número 2017 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar a alimentação dos sistemas de informações em saúde.
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6. Manter a informatização para captar os recursos do

Informatiza APS

Unidades de Saúde informatizadas Número 2018 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da UBS informatizadas.

OBJETIVO Nº 4.2 - Buscar financiamento estável e sustentável para o SUS, racionalizando os gastos e contribuindo para qualificar os recursos tripartite

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Instalação de sistema de energia solar com foco

na sala de vacina

Unidades de Saúde da Família

equipadas com sistema de energia

solar

Número 2017 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Unidades de Saúde da Família equipadas com sistema de energia solar.

2. Realizar remanejamento de serviços existentes no

município e referenciados para outras localidades

Remanejamentos por ano Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Remanejamentos de PPI de serviços quando necessário.

3. Buscar recursos de emendas parlamentares para

incrementar o financiamento da saúde municipal

Ementas parlamentares por ano Número 2018 1 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar Emendas parlamentares e outros recursos para financiamentos de ações e serviços.

OBJETIVO Nº 4.3 - Fortalecer o controle social por meio do conselho de saúde e manter canais de interação com os usuários do sus no intuito de manter a transparência e

permitir a participação cidadã

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento

e avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter espaço apropriado para o Conselho Municipal

de Saúde com computador, impressora, internet e

comunicação telefônica

Números de espaços apropriados

para reuniões do Conselho

Municipal de Saúde

Número 2018 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Números de espaços apropriados para reuniões do Conselho Municipal de Saúde.

2. Disponibilizar canal de comunicação que permita ao

usuário expressar suas demandas, reclamações e/ou

sugestões sobre o serviço da UBS

Meios de comunicação disponível Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Meios de comunicação disponível.

3. Levantar junto aos membros do Conselho Municipal

de Saúde as necessidades de qualificação na gestão do

SUS

Levantamentos realizados por

ano

Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamentos de necessidades dos usuários.

4. Viabilizar qualificação para os membros do Conselho

Municipal de Saúde

Membros do conselho

participantes de qualificações

disponíveis por ano

Percentual 2018 50,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Membros do conselho participantes de qualificações disponíveis por ano

5. Realizar reuniões do Conselho Municipal de Saúde

com regularidade

Reuniões do Conselho Municipal

de Saúde Realizadas por ano

Número 2018 8 8 8 Número 11,00 137,50

Ação Nº 1 - Realizar reuniões do Conselho Municipal de Saúde regularmente conforme Regimento Interno.

6. Eleição para o Conselho Municipal de Saúde Realizar eleição a cada dois anos

respeitando a paridade

Número 2018 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Realizar eleição a cada dois anos respeitando a paridade.

7. Manter nos estabelecimentos de saúde do município

identificação da modalidade e dos profissionais de saúde

atuantes, bem como horário de funcionamento

Estabelecimentos de saúde com

identificação dos profissionais e

horário de funcionamento

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar os estabelecimentos de saúde com identificação dos profissionais e horário de funcionamento.

8. Atualização das diretrizes, objetivos, metas e

indicadores do Plano Municipal de Saúde em Vigência

Atualizações por ano Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizações e pactuar diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plano Municipal de Saúde.

9. Realização da conferência municipal de saúde Conferências municipais de saúde

realizadas por ano

Número 2017 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Manter e realizar metas estabelecidas pela Conferência municipal de saúde realizadas.

OBJETIVO Nº 4.4 - Aprimorar os mecanismos de gestão dos serviços municipais de saúde (Atenção Primária à Saúde, Vigilância em Saúde, SAMU 192 e Farmácia Básica) e

integração com outros espaços de gestão

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento

e avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS
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1. Participar das reuniões da Comissão Intergestores

Regionais (CIR)

Participação em reuniões da CIR

por ano

Percentual 2018 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Participação em reuniões da CIR.

2. Monitorar regularmente os indicadores da APS

criados no âmbito do Programa Previne Brasil para o

pagamento por desempenho

Monitoramentos por ano dos

indicadores da APS no Programa

Previne Brasil

Número 2018 2 3 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramentos por ano dos indicadores da APS no Programa Previne Brasil.

3. Monitorar regularmente os indicadores pactuados no

Programa de Saúde na Escola (PSE)

Monitoramentos anuais do

desenvolvimento do PSE

Número 2018 1 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramentos anuais do desenvolvimento do PSE.

Ação Nº 2 - Realizar adesão do PSE, Crescer Saudável e NutriSUS.

4. Avaliar regularmente os indicadores do Programa de

Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde PQA-

VS

Avaliações dos indicadores de

PQA-VS realizadas por ano

Número 2018 3 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliações dos indicadores de PQA-VS realizadas por ano.

5. Monitorar e avaliar os indicadores da Pactuação Inter

federativa

Monitoramentos anuais da

pactuação inter federativa

Número 2018 1 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramentos dos indicadores da pactuação interfederativa.

6. Implantação do Gerente de Unidades Básicas de

Saúde

Gerentes atuando em UBS no

município

Número 2018 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adesões realizadas ao editais que surgirem.

7. Manter adesão ao Programa mais médicos,

Residências, PROVAB ou similar

Adesões realizadas ao editais que

surgirem

Percentual 2018 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adesões realizadas ao editais que surgirem.

8. Oferta se serviços qualificados para assessoria de

gestão em saúde pública

Assessorias contratadas no ano Número 2018 1 2,00 2,00 Percentual 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Assessorias contratadas no ano.

OBJETIVO Nº 4.5 - Viabilizar o apoio matricial, institucional e a educação permanente enquanto qualificadores do processo de trabalho em saúde

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação da

meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Realizar reuniões de matriciamento com os profissionais

para discutir processo de trabalho e casos complexos

Número de reuniões por ano

realizadas entre apoiadores e

profissionais da Atenção Básca

Número 2018 2 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de reuniões por ano realizadas entre apoiadores e profissionais da Atenção Básica.

2. Viabilizar participação dos profissionais de saúde da

Atenção Básica nos cursos presenciais e/ou a distância, os

quais contribuam para a qualificação dos serviços prestados

Participação em cursos de

qualificação disponíveis por ano

Percentual 2018 80,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Participação em cursos de qualificação disponíveis por ano.

3. Realizar levantamento das necessidades de qualificação

dos profissionais de saúde que atuam no município

Levantamentos anuais para

identificar necessidade de

qualificação dos profissionais

Número 2018 2 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamentos anuais para identificar necessidade de qualificação dos profissionais.

4. Realização de qualificação técnica para Agentes

Comunitários de Saúde e de Endemias

Qualificações realizadas por ano Número 2018 1 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificações técnica para Agentes Comunitários de Saúde e de Endemias realizadas.

OBJETIVO Nº 4.6 - Valorização dos trabalhadores de saúde

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade de

medida -

Meta

Resultado

Anual

% meta

alcançada

da PAS

1. Prêmio de pagamento por desempenho com base no

pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil

Criar legislação específica

para pagamento do prêmio

Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar legislação específica para pagamento do prêmio.

2. Gratificação por serviço extraordinário para profissionais

que atuam no enfrentamento direto de epidemias ou

pandemias

Criar lei específica para

tratar da matéria

Número 2018 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Gratificar profissionais conforme Legislação Vigente do Programa Previne Brasil.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 35



Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta programada para

o exercício
Resultados

122 - Administração Geral Implantar Práticas Integrativas e Complementares (PIC's) em conjunto com as Equipes de Estratégia de Saúde da

Família

4 0

Prêmio de pagamento por desempenho com base no pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil 1 1

Realizar reuniões de matriciamento com os profissionais para discutir processo de trabalho e casos complexos 4 4

Participar das reuniões da Comissão Intergestores Regionais (CIR) 80,00 80,00

Manter espaço apropriado para o Conselho Municipal de Saúde com computador, impressora, internet e

comunicação telefônica

1 1

Instalação de sistema de energia solar com foco na sala de vacina 2 0

Manter o registro eletrônico dos atendimentos da população no Prontuário Eletrônico do Cidadão (e-SUS PEC) 12 12

Plano de contingenciamento para o enfrentamento de epidemias e pandemias 1 1

Ações de gerenciamento e controle 6 6

Oferta de serviço de fisioterapia 1 1

Manutenção da qualificação da base 2 2

Manter os medicamentos do componente de Farmácia Básica de acordo com a Relação Nacional de Medicamentos 6 6

Instalação do CAPS modalidade I 1 0

Realizar campanhas educativas para a diminuição da incidência do tabagismo 2 2

Polo de Academia da Saúde 1 2

Manter os instrumentais odontológicos necessários ao atendimento adequado dentro da UBS 1 1

Realizar territorialização para o equilíbrio da população de Referência da Equipe de Atenção Básica e atualização do

mapa de abrangência

1 1

Manter a identificação visual das Unidades Básicas de Saúde 2 2

Realizar capacitação sobre a atuação da equipe multiprofissional na APS 3 3

Gratificação por serviço extraordinário para profissionais que atuam no enfrentamento direto de epidemias ou

pandemias

1 1

Viabilizar participação dos profissionais de saúde da Atenção Básica nos cursos presenciais e/ou a distância, os quais

contribuam para a qualificação dos serviços prestados

90,00 100,00

Monitorar regularmente os indicadores da APS criados no âmbito do Programa Previne Brasil para o pagamento por

desempenho

2 2

Disponibilizar canal de comunicação que permita ao usuário expressar suas demandas, reclamações e/ou sugestões

sobre o serviço da UBS

1 1

Realizar remanejamento de serviços existentes no município e referenciados para outras localidades 1 1

Informatizar as Unidades Básicas de Saúde com equipamentos de Tecnologia da Informação 100,00 100,00

Plano de flexibilização de circulação livre de pessoas com base na segurança individual e coletiva 1 1

Aquisição e manutenção de equipamentos 3 3

Manter a Unidade de Suporte Básico (USB) em pleno funcionamento 1 1

Realizar Mobilização Social para abordar as causas e consequências do uso abusivo das substâncias nocivas à saúde 1 1

Registro dos atendimentos no e-SUS PEC 12 12

Insumos odontológicos necessários disponíveis na UBS 1 1

Melhorar o acesso e a acessibilidade nas Unidades Básicas de Saúde 90,00 100,00

Fazer levantamento para contratação dos profissionais de acordo com as necessidades do município (nutrição,

fisioterapeuta, psicólogo, assistente social, etc.)

100,00 100,00

Realizar levantamento das necessidades de qualificação dos profissionais de saúde que atuam no município 3 3

Monitorar regularmente os indicadores pactuados no Programa de Saúde na Escola (PSE) 2 2

Levantar junto aos membros do Conselho Municipal de Saúde as necessidades de qualificação na gestão do SUS 1 1

Buscar recursos de emendas parlamentares para incrementar o financiamento da saúde municipal 2 2

Qualificar os profissionais da APS para o correto uso do e-SUS AB 3 3

Aquisição de equipamentos e insumos necessários ao enfrentamento de epidemias e pandemias 100,00 100,00

Oferta de serviço de eletrocardiograma 15 15

Implantação da motolância no município para auxiliar a USB 1 0

Oferta de próteses dentárias para a população residente 200 202

Manter os equipamentos e materiais necessários ao funcionamento das Unidades Básicas de Saúde 1 1
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Oferta de Equipamentos de Proteção Individual e materiais necessários ao trabalho 1 1

Realização de qualificação técnica para Agentes Comunitários de Saúde e de Endemias 3 3

Avaliar regularmente os indicadores do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde PQA-VS 4 4

Viabilizar qualificação para os membros do Conselho Municipal de Saúde 90,00 100,00

Implantar o acolhimento da demanda espontânea e realização de agendamentos de acordo com a demanda de

usuários na Atenção Básica

100,00 100,00

Barreira sanitária para o enfrentamento de epidemias e pandemias 3 3

Oferta de serviços de ultrassonografia 8 8

Atender as demandas de medicamentos que são judicializadas 100,00 100,00

Rastreamento de câncer bucal e encaminhamento para os serviços de referência 100,00 100,00

Implantação e manutenção de sala de vacina 1 1

Manter os insumos necessários para atendimento na Atenção Básica 1 1

Monitorar e avaliar os indicadores da Pactuação Inter federativa 2 2

Realizar reuniões do Conselho Municipal de Saúde com regularidade 8 11

Alimentação dos sistemas de informação em saúde 12 12

Espaços apropriados para o tratamento de pessoas com suspeita de infecção 3 3

Oferta de serviço em pequenas cirurgias 6 0

Viabilizar a realização dos exames de rotina preconizados para a gestante em cada trimestre da gestação 95,00 100,00

Assegurar kit de higiene bucal para as crianças em idade escolar do município atendidas na saúde bucal 1 1

Adquirir Unidade Móvel Odontológica para melhorar o acesso dos usuários especialmente das comunidades da Zona

Rural

1 0

Implantação do Gerente de Unidades Básicas de Saúde 2 0

Eleição para o Conselho Municipal de Saúde 0 1

Manter a informatização para captar os recursos do Informatiza APS 2 2

Oferta de serviço de raio-x 1 0

Prédio próprio para a Farmácia Básica Municipal 1 1

Medicamentos e imunobiológicos necessários ao enfrentamento de epidemias e pandemias na APS 100,00 100,00

Manter adesão ao Programa mais médicos, Residências, PROVAB ou similar 100,00 100,00

Manter nos estabelecimentos de saúde do município identificação da modalidade e dos profissionais de saúde

atuantes, bem como horário de funcionamento

100,00 100,00

Oferta de consultas especializadas por Telemedicina 5 0

Equipamento para instalação do laboratório de análises clínicas 1 1

Oferta se serviços qualificados para assessoria de gestão em saúde pública 2,00 2,00

Atualização das diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plano Municipal de Saúde em Vigência 1 1

Oferta de exames laboratoriais para a população residente 80 100

Realização da conferência municipal de saúde 0 1

Articulação para implantação do programa Saúde na Hora 2 0

Manutenção das instalações físicas das Unidades Básicas de Saúde 1 1

Adquirir veículos para melhor atender a população local 0 3

301 - Atenção Básica Implantar Práticas Integrativas e Complementares (PIC's) em conjunto com as Equipes de Estratégia de Saúde da

Família

4 0

Manter o registro eletrônico dos atendimentos da população no Prontuário Eletrônico do Cidadão (e-SUS PEC) 12 12

Realizar campanhas educativas para a diminuição da incidência do tabagismo 2 2

Polo de Academia da Saúde 1 2

Identificação das gestantes no primeiro trimestre de gestação 90,00 100,00

Disponibilizar Imunobiológicos para a imunização do público alvo 95,00 100,00

Realizar territorialização para o equilíbrio da população de Referência da Equipe de Atenção Básica e atualização do

mapa de abrangência

1 1

Manter a identificação visual das Unidades Básicas de Saúde 2 2

Atualizar o cadastro dos residentes no município anualmente para identificação e levantamento dos grupos

prioritários

98,00 100,00

Realizar Mobilização Social para abordar as causas e consequências do uso abusivo das substâncias nocivas à saúde 1 1
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Registro dos atendimentos no e-SUS PEC 12 12

Realização de 7 ou mais consultas de pré-natal por gestante 95,00 100,00

Realizar as campanhas de vacinação 100,00 100,00

Identificar o vetor da dengue e educar a população em cada visita sobre o combate ao mosquito Aedes aegypti 95,00 100,00

Realizar a consulta puerperal na primeira semana do pós parto 90,00 100,00

Realização de vacinação de rotina 80,00 97,50

Manter os testes rápidos de diagnósticos nas Unidades Básicas de Saúde de acordo com as diretrizes do SUS 90,00 100,00

Implantar o acolhimento da demanda espontânea e realização de agendamentos de acordo com a demanda de

usuários na Atenção Básica

100,00 100,00

Realizar 2 teste de sifilis nas gestantes 95,00 100,00

Viabilizar a realização dos exames de rotina preconizados para a gestante em cada trimestre da gestação 95,00 100,00

Dedicar atenção à pessoa com Hipertensão Arterial Sistêmica 90,00 100,00

Acompanhar as crianças de até dois anos de idade pela realização da consulta de puericultura 95,00 100,00

Prezar pela atenção à pessoa com Diabetes Mellitus 95,00 100,00

Realizar Ações de Combate às Doenças Transmitidas pelo Aedes aegypti 3 3

Dedicar atenção às pessoas em Sofrimento Psíquico na Unidade Básica de Saúde 90,00 100,00

302 - Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Manutenção da qualificação da base 2 2

Oferta de serviço de fisioterapia 1 1

Manter a Unidade de Suporte Básico (USB) em pleno funcionamento 1 1

Aquisição e manutenção de equipamentos 3 3

Oferta de próteses dentárias para a população residente 200 202

Oferta de serviço de eletrocardiograma 15 15

Implantação da motolância no município para auxiliar a USB 1 0

Rastreamento de câncer bucal e encaminhamento para os serviços de referência 100,00 100,00

Oferta de serviços de ultrassonografia 8 8

Oferta de serviço em pequenas cirurgias 6 0

Oferta de serviço de raio-x 1 0

Oferta de consultas especializadas por Telemedicina 5 0

Equipamento para instalação do laboratório de análises clínicas 1 1

Oferta de exames laboratoriais para a população residente 80 100

303 - Suporte Profilático e

Terapêutico

Manter os medicamentos do componente de Farmácia Básica de acordo com a Relação Nacional de Medicamentos 6 6

Cadastrar as compras de medicamentos no Sistema HÓRUS 100,00 100,00

Cadastrar no HORUS dispensações de medicamentos para os usuários e para os estabelecimentos de saúde 100,00 100,00

Atender as demandas de medicamentos que são judicializadas 100,00 100,00

Adesão e manutenção do QUALIFARSUS e/ou similar para a qualificação da assistência farmacêutica municipal 2 0

Medicamentos e imunobiológicos necessários ao enfrentamento de epidemias e pandemias na APS 100,00 100,00

304 - Vigilância Sanitária Disponibilizar Imunobiológicos para a imunização do público alvo 95,00 100,00

Plano de contingenciamento para o enfrentamento de epidemias e pandemias 1 1

Adesão ao Termo estadual de pactuações de VISA 1 1

Atenção à saúde do trabalhador no setor privado 8 8

Pesquisa e tratamento de imóveis positivos para controle de chagas 100,00 100,00

Pesquisa de imóveis para controle de Leishmaniose 30 30

Plano de flexibilização de circulação livre de pessoas com base na segurança individual e coletiva 1 1

Monitoramento regular as ações estabelecidas no termo de pactuação da VISA 12 12

Identificar o vetor da dengue e educar a população em cada visita sobre o combate ao mosquito Aedes aegypti 95,00 100,00

Manter os testes rápidos de diagnósticos nas Unidades Básicas de Saúde de acordo com as diretrizes do SUS 90,00 100,00

Barreira sanitária para o enfrentamento de epidemias e pandemias 3 3

Espaços apropriados para o tratamento de pessoas com suspeita de infecção 3 3

Realizar Ações de Combate às Doenças Transmitidas pelo Aedes aegypti 3 3
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305 - Vigilância

Epidemiológica

Disponibilizar Imunobiológicos para a imunização do público alvo 95,00 100,00

Plano de contingenciamento para o enfrentamento de epidemias e pandemias 1 1

Adesão ao Termo estadual de pactuações de VISA 1 1

Atenção à saúde do trabalhador no setor privado 8 8

Pesquisa e tratamento de imóveis positivos para controle de chagas 100,00 100,00

Realizar as campanhas de vacinação 100,00 100,00

Plano de flexibilização de circulação livre de pessoas com base na segurança individual e coletiva 1 1

Monitoramento regular as ações estabelecidas no termo de pactuação da VISA 12 12

Pesquisa de imóveis para controle de Leishmaniose 30 30

Identificar o vetor da dengue e educar a população em cada visita sobre o combate ao mosquito Aedes aegypti 95,00 100,00

Realização de vacinação de rotina 80,00 97,50

Manter os testes rápidos de diagnósticos nas Unidades Básicas de Saúde de acordo com as diretrizes do SUS 90,00 100,00

Barreira sanitária para o enfrentamento de epidemias e pandemias 3 3

Espaços apropriados para o tratamento de pessoas com suspeita de infecção 3 3

Realizar Ações de Combate às Doenças Transmitidas pelo Aedes aegypti 3 3
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria

Econômica

Recursos

ordinários -

Fonte Livre

(R$)

Receita de impostos e de

transferência de impostos

(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo

de Recursos do SUS, provenientes

do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo

de Recursos do SUS, provenientes

do Governo Estadual (R$)

Transferências de

convênios

destinados à Saúde

(R$)

Operações de

Crédito

vinculadas à

Saúde (R$)

Royalties do

petróleo

destinados à

Saúde (R$)

Outros

recursos

destinados à

Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações

Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -

Administração

Geral

Corrente N/A 1.404.353,00 86.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.490.353,00

Capital N/A 36.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 36.000,00

301 - Atenção

Básica

Corrente N/A N/A 2.959.717,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.959.717,00

Capital N/A 35.000,00 434.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 469.100,00

302 - Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Corrente N/A N/A 308.028,00 N/A N/A N/A N/A N/A 308.028,00

Capital N/A N/A 83.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 83.000,00

303 - Suporte

Profilático e

Terapêutico

Corrente N/A N/A 177.210,00 N/A N/A N/A N/A N/A 177.210,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância

Sanitária

Corrente N/A N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância

Epidemiológica

Corrente N/A N/A 40.668,00 N/A N/A N/A N/A N/A 40.668,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -

Alimentação e

Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 21/04/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

Sabemos que a Programação Anual de Saúde - PAS é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano Municipal de Saúde e tem por objetivo anualizar as metas deste e prever a alocação dos

recursos orçamentários a serem executados. O município atingiu a maior das ações e metas programadas para esse ano, sendo muitas prejudicadas devido a Pandemia pelo COVID 19.

Para tanto, serão traçadas novas estratégias para o cumprimento das metas não alcançadas,
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

N Indicador Tipo Meta ano

2021

Resultado

Anual

%

alcançada

da meta

Unidade de

Medida

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças

respiratórias crônicas)

U 6 0 100,00 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 100,00 100,00 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose,

Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 95,00 75,30 79,30 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 90,00 100,00 100,00 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0 0 100,00 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 100,00 Número

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez

U 40,00 41,70 100,00 Percentual

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da

mesma faixa etária

U 0,30 0,09 30,00 Razão

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e

população da mesma faixa etária.

U 0,20 0,00 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 40,00 38,46 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 13,00 15,38 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 2 0 100,00 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 0 100,00 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 80,00 63,41 79,30 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 6 100,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 21/04/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa

Observamos que dos 21 indicadores pactuados o município atingiu 15 neste ano de 2021, um percentil de 71,43% e 06 não atingidos um percentil de 28,57%. Para tanto o município vem traçando estratégias para atingir os

mesmos e melhorar cada vez mais os indicadores atingidos, necessitamos de melhoria nos indicadores nº 4, 11, 12, 13, 14 e 18.

Compreendemos que com a pandemia pelo COVID 19 alguns dos indicadores foram prejudicados, para tanto estamos traçando novas estratégias a fim de melhorar os mesmos no próximo ano.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/02/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/02/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor Transferido

em 2021

(Fonte: FNS)

Valor

Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos de

Saúde (INVESTIMENTO)
1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 300.000,00 300000,00

Manutenção das Ações e Serviços Públicos de

Saúde (CUSTEIO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE - NACIONAL (CRÉDITO

EXTRAORDINÁRIO)
R$ 60.000,00 60000,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 30.000,00 30000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.641.513,40 1641513400,00

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 8.203,90 8203,90

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM

SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
R$ 600.000,00 600000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 263.756,16 263756,16

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO

PRIMÁRIA EM SAÚDE
R$ 27.571,72 27571,72

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA

EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
R$ 65.477,29 65477,29

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.

2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e

estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas

para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus

(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos

fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício

de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos

do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as

dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de

março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP

938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00
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Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de

Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 24/02/2022 09:29:05

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00
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Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 24/02/2022 09:29:04

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -

nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 24/02/2022 09:29:07

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

A esfera administrativa do município de SANTA TERESINHA - PB é 100% municipal as despesas com saúde do Município são financiadas por recursos próprios e transferidos por outras esferas de governo. O

município realiza seus investimentos financeiros em saúde, sendo os recursos aplicados de forma satisfatória e direcionadas a cada nível de execução, possibilitando a oferta de um atendimento de qualidade adequado para a

população adstrita em busca de atingir metas e indicadores, ressaltamos que os recursos foram aplicados em conformidade com as necessidades individuais e coletivas da população em prol da melhoria da assistência através

de ação de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação de nossos usuários com qualidade e resolutividade.

Os indicadores financeiros retirados do RREO mostra que nosso município recebe a maior parte de seus recursos provindos de transferências intergovernamentais, onde aplicou se um maior número de ações de saúde

na Atenção Básica, rede ordenadora de serviços, seguida pela MAC, Vigilância em Saúde, suporte profilático e outros, sendo maior parte dos recursos utilizados para custeio/corrente (manutenção) dos mesmos.

Ressaltamos que o município atingiu o índice neste terceiro quadrimestre com o percentil de 25,82% no respeito ao cumprimento das recomendações discriminadas pela lei complementar nº 141/2012 que

disponibiliza os valores a serem aplicadas nos serviços de saúde nas três esferas de governamentais em busca dos princípios do SUS, sendo que o município deve ter aplicação mínima de 15%.

Foi realizada apresentação dos dados financeiros através do Relatório do RREO e foram fornecidos os relatórios de empenhos por subfunção e outros necessários solicitados pelo Conselho Municipal de Saúde.
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10. Auditorias

Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)

Data da consulta: 21/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 21/04/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias

Não tivemos registro de auditorias este ano.
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11. Análises e Considerações Gerais

A Secretaria Municipal de Saúde de Santa Terezinha vem apresentar ao longo deste os resultados alcançados mostrando o conteúdo desenvolvido pelos programas e ações, especialmente através do seu empenho e

planejamento, monitoramento e avaliação das ações de saúde com disseminações e transparências, subsidiando as instancias gestores e o controle social, certamente contribuindo para importantes avanços registrados em

nosso município, onde observarmos avanços significativos melhorando a qualidade de vida de nossos usuários.

Sabemos que o Relatório de Gestão é o instrumento de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se

fizeram necessários no Plano de Saúde e as programações seguintes, este relatório fundamenta-se como um importante instrumento de acompanhamento, controle e avaliação das ações e serviços de saúde do SUS em nosso

município.. Destacamos a continuidade da Pandemia onde o município ainda vem desenvolvendo ações em conformidade com o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 e de imunização, ressaltamos que a Pandemia

prejudicou algumas ações programadas e atingimento de alguns indicadores.

Diante de todo esse contexto notamos melhorias nos serviços onde a gestão reorganizou e reabriu serviços que encontrava -se sem funcionamento, tais como Laboratório de Prótese Dentária; investimentos em

equipamentos para as Equipes de Saúde Bucal; manutenção e investimentos para as UBS; organização dos atendimentos dos Polos de Academias de Saúde; regularização de instrumentos de gestão em atraso; reorganização

dos serviços da Farmácia Básica; formulação e desenvolvimento do Plano de Imunização da COVID; regularização de atendimentos especialmente das especialidades médicas na Unidade Mista; adesão aos Programas:

Saúde na Escola e Crescer Saudável, adesão ao programa de formação para ACE e ACS ¿ Programa Saúde com Agente; Formulação da Programação Anual de Saúde e SISPACTO 2021 dentro dos prazos estabelecidos

pelo Ministério da Saúde; Reorganização e atualização de Lei do Programa Previne Brasil e Conselho de Saúde (em andamento); Capacitação da equipe gestora e profissionais sobre Novo Financiamento da Atenção

Primária de Saúde - Programa Previne Brasil e PEC; Regularização da VTR de Ambulância do SAMU e investimentos na nova sede; Conserto de ambulância antiga sendo que a mesma esta a disposição de transporte de

pacientes do Centro do COVID; desinfecção de prédios públicos e transportes em combate ao corona vírus; aquisição de veículos para atenção básica e de uma VAN para o TDF (em processo final de licitação); Mudança

de prédio da Secretaria de Saúde buscando melhor atender aos nossos serviços e onde funcionava foi instalo o Centro de Enfrentamento ao COVID com investimentos em equipamentos e estruturais para manutenção do

funcionamento do mesmo; Atendimento médico especializado, entre outros.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

Recomendamos melhoria no cumprimento de ações, metas e indicadores não atingidos nesse ano, além da busca de novos serviços e investimentos para nosso município.

JOSE HERBERT BATISTA GOMES

Secretário(a) de Saúde

SANTA TERESINHA/PB, 2021
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Identificação

Considerações:

Consideramos que necessita alterações de dados nos sistemas conforme solicitado anteriormente pela gestão, especialmente do Conselho Municipal de Saúde que divergem de nossa realidade.

Introdução

Considerações:

Regulamentada pela Lei nº 8.142/90 e pela Lei Complementar nº 141/2012, o Relatório Anual de Gestão é a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde nos municípios, além de comprovar a

utilização e aplicação de recursos do SUS. Estes ainda apresentam os resultados alcançados e programados no Plano de Saúde e Programações Anuais.

O Conselho Municipal de Saúde é um órgão de caráter permanente e deliberativo, que tem como missão a deliberação, fiscalização, acompanhamento e monitoramento das políticas publicas de saúde, vem

através da ferramenta DIGISUS analisar este Relatório de Gestão neste ano de 2021.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade

Considerações:

As tabelas supracitadas demonstram os dados demográficos e de morbimortalidade do município, notamos um crescimento das internações e óbitos pelas doenças crônicas, além de aumento significativo da

população idosa. Apesar da diminuição dos números sugerimos ações mais eficazes no combate às patologias de caráter crônico e plano de ações de promoção e prevenção para pessoas idosas. Ressaltamos que nosso

município está qualificando seus cadastros.

Dados da Produção de Serviços no SUS

Considerações:

Nota-se um crescimento significativo com relação aos procedimentos realizados no município mesmo diante da pandemia, mostrando maior empenho das equipes ao longo dos anos, especialmente nos serviços

da Atenção Primária em Saúde, rede ordenadora de nosso município.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Considerações:

Notamos que nossa Rede Física corresponde à realidade do nosso município sendo todos ESTABELECIMENTOS SOB GESTÃO MUNICIPAL E RESPONSABILIDADE PÚBLICA. Não temos nenhum

serviço a nível estadual ou federal instalado, ainda ressaltamos os serviços de enfrentamento de combate a Pandemia pelo COVID 19, especialmente a manutenção do Centro de Enfrentamento e a criação no CNES de

serviços existentes afim de melhor organizar nossos serviços.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Considerações:

Santa Teresinha tem seu quadro de funcionários sendo quase todos compostos por profissionais efetivos através de concurso público, os contratados foram especificados e justificados, especialmente

relacionados ao combate do COVID 19 e outros serviços implantados posteriormente ao mesmo.

Programação Anual de Saúde - PAS

Considerações:

Ressaltamos que muitas ações foram prejudicadas devido a Pandemia pelo COROVIRUS 19, para tanto a gestão apresentou as atividade e ações desenvolvidas afim de cumprir a Programação Anual de Saúde

onde destacamos que algumas metas foram cumpridas e as não realizadas foram justificadas e reprogramadas para cumprimento posterior.

Indicadores de Pactuação Interfederativa

Considerações:

A tabela acima representa os indicadores pactuados do SISPACTO e seu percentil, para tanto notamos que o município atingiu a maioria dos mesmos, fazendo cumprimento de 71,43% neste ano de 2021. O

conselho de saúde junto com a gestão analisou e traçou novas ações para o cumprimento dos indicadores não atingidos. Ressaltamos que alguns indicadores foram prejudicados com a pandemia pelo COVID 19, isso

justificado pela gestão através de dados e relatórios.

Execução Orçamentária e Financeira

Considerações:

A gestão fez explanação dos dados do SIOPS ao longo desse período, nota-se que o município cumpriu a aplicação de no mínimo de 15% da Lei Complementar nº 141, aplicando seus recursos

financeiros em prol das ações programadas. A essa corte foram apresentados e analisados todos os dados financeiros, orçamentários e fornecidos empenhos de todos os gastos realizados durante o ano de 2021.

Auditorias

Considerações:

Não tivemos registro de auditoria no município neste período.

Análises e Considerações Gerais

Parecer do Conselho de Saúde:

O Relatório de Gestão é de fundamental importância, pois através deste podemos analisar as ações realizadas, serviços, estrutura, recursos financeiros, enfim podemos observar o andamento e gastos com

serviços de saúde do município. Como órgão fiscalizador e deliberativo, esta corte é responsável pela aprovação do mesmo ou não. O conselho de saúde APROVA SEM RESSLVAS e parabeniza o empenho da

gestão no combate a pandemia ocasionada pelo COVID 19, especialmente com desenvolvimento do plano de imunização e manutenção dos serviços de forma eficiente a nossa população.

Recomendações para o Próximo Exercício

Considerações:

Destarte solicitamos um maior empenho e investimentos em atividades de promoção e prevenção em saúde, especialmente em atividades voltadas aos idosos e desenvolvimento de plano de combate aos portadores de

doenças crônicas. Ainda reforçamos plano de ação para cumprimento de metas e indicadores não atingidos neste ano.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO: PARAIBA

MUNICÍPIO: SANTA TERESINHA

Relatório Anual de Gestão - 2021

Parecer do Conselho de Saúde
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SANTA TERESINHA/PB, 12 de Novembro de 2024

Conselho Municipal de Saúde de Santa Teresinha
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